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PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO DE LA COMISIÓN DE BIENESTAR,

INCLUSIÓN SOC¡AL Y EQUIDAD DE EÉTUENO.

RELATIVA AL PRMER AÑO DE EJERCICIO COSTITUCIONAT. PERIODO

OCTUBRE DEL2024 A SEPT¡EMBRE DEt 2025.

l.- FUNDAMENTO JURIDICO.- En cumplimiento con lo señalado en los

artículos 70,7L fracción 11,74 y 78 de la Ley Orgánica del Poder Legislativo

del Estado de Colima, esta Comisión Legislativa presenta la Propuesta de su

Programa Anual de Trabajo correspondiente al Primer Año de Ejercicio

Constitucional de la Sexagésima Primera Legislatura del Congreso del Estado

de Colima, periodo comprendido de octubre del año 2024 a septiembre del

año 2025.

!!.- MlSlON.- Realizar acciones y crear medidas que generen, fomenten y

protejan la seguridad social que brinden atención, protección prioritaria para

las familias, la niñez, las mujeres, las y los jóvenes, las personas indígenas,

personas adultas mayores, personas de la diversidad sexual, personas con

discapacidad, personas en situación de calle, de aquellas personas que se

encuentre en condiciones de riesgo, vulnerabilidad o exclusión social.

lll- ASPESrOS PRELIMINARES.- El bienestar en todos sus aspectos es vital

para la construcción de un Estado de derecho, en el marco de la justicia

social, haciendo inclusión en los sectores que se encuentran marginados de
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sus dinámicas y crec¡miento.

Por lo que esta Comisión deberá priorizar por generar un marco normativo

que permita políticas públicas en materia de desarrollo social, mejoramiento

de condiciones de vida y dignidad de las personas, así como aquellas que

busquen la inclusión social y apoyo para las personas y grupos sociales que

se encuentran en situaciones de vulnerabilidad, marginación, discriminación

o pobreza.

Por lo que es relevante para esta Comisión tener contacto permanente y

constante con las personas que constituyen grupos vulnerables o

marginados para conocer sus necesidades y requerimientos, para poder

estar así en condiciones de proponer, analizar y dictaminar las iniciativas que

sean turnadas con un amplio sentido de responsabilidad social, así como

para la generación de aquellas que sean necesarias para mejorar las

condiciones de vida de estos sectores y atender puntualmente sus

necesidades.

Así mismo tener los acercamientos necesarios con las organizaciones y/o

asociaciones civiles que trabajen o colaboren con las temáticas señaladas en

el párrafo en supralíneas, para generar el fortalecimiento de acciones a

través del ámbito legislativo y de acuerdos para lograr el beneficio de las

personas que se encuentran en los sectores de mayor vulnerabilidad.

lV.- OBJETIVO GENERAL.- El principal objetivo que se plantea esta Comisión

es dar prioridad a las acciones que tengan como finalidad el desarrollo social,

mejoramiento de condiciones de vida y dignidad de las personas, es decir,

poner a la población en el centro de las acciones y trabajos de ésta Comisión,
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buscando en todo momento su beneficio, fortaleciendo el bienestar social, y

el desarrollo incluyente de las mujeres, niñas y niños, adolescentes, adultos

mayores, por lo tanto la principal prioridad es propiciar un Estado con un

mejor nivel social, cultural, humano; con un menor nivel de rezago social y

pobreza a través de las diferentes iniciativas, resoluciones y acuerdos que se

lleven a cabo.

Es por ello que se plantean los siguientes:

v.- oBJ ETIVOS ESPECIFICOS.-

* Estudiar, analizar y dictaminar con base a la normatividad vigente las

iniciativas o reformas a las leyes inherentes en materia de desarrollo social,

para el mejoramiento de vida y dignidad de las personas, que se hayan

turnado y se turnen a ésta Comisión.

Priorizando las que sean inherentes a las personas o grupos sociales que se

encuentren en estado de marginación, pobreza o vulnerabilidad.

*Generar iniciativas que permitan coadyuvar a tener una sociedad más

equitativa e incluyente, en base con proyectos de desarrollo comunitario,

para lograr un mayor grado de participación y empatía ciudadana con los

sectores de la niñez, juventud, adultos mayores y de la diversidad sexual.

*Clasificar y priorizar el orden de prelación de resolución de los asuntos

legislativos materia de ésta Comisión.

*lmpulsar acciones que permitan que el acceso a la seguridad social pueda

ser más accesible a los sectores más vulnerables, realizando enlaces y
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acuerdos con ¡nstancias gubernamentales, soc¡ales y privadas.

+Llevar a cabo consultas, con especialistas en los temas materia de ésta

Comisión, para tener mayores elementos y diagnósticos que permitan

realizar dictámenes o resoluciones correspondientes.

*Generar lazos de trabajo y concordancia para llevar a cabo acciones con la

Secretaría de Bienestar, lnclusión Social y Mujeres del Estado de Colima, para

favorecer la recuperación de la estabilidad de los sectores sociales

vulnerables.

*Mantener una coordinación constante y permanente con las instancias de

los tres órdenes de gobierno, para llevar a cabo una visión integral a cerca de

las temáticas que son competencia de ésta Comisión.

*Formar y conservar el contacto permanente con los diversos sectores que

forman la sociedad colimense, principalmente con aquellos en situación de

rezago social, marginación o discriminación.

*Llevar a cabo foros, conferencias, parlamentos abiertos con temas motivo

de estudio y análisis de ésta Comisión.

*Colaborar en coordinación con la Unidad de Género del Congreso del

Estado de Colima, para generar acciones estratégicas para institucionalizar la

perspectiva de género a través de un proceso transversal y homogéneo en la

planeación y ejecución de iniciativas, acuerdos, políticas públicas y cultura
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organ¡zac¡onal.

Vl.- ACCIONES PARA LLEVAR A CABO.- Para una mejor organización de las

actividades se real¡zarán:

*Programación del calendario de reuniones ordinarias de trabajo de la

Comisión.

*Reuniones con la Secretaría de Bienestar, lnclusión social y Mujeres del

Estado de Colima, así como con las instancias públicas competentes de la

federación y los municipios.

*Reuniones, asambleas o acercamientos con especialistas en los diferentes

ámbitos que se encuentren involucradas en los temas que sean materia de

esta Comisión.

*Recorridos, visitas a los asilos, orfanatorios, casa hogar y demás

instalaciones públicas y privadas que atiendan a sectores vulnerabes de la

población, para conocer sus condiciones, prestación de servicios y sus

necesidades.

*Dar seguimiento a los términos y etapas procesales en las que se

encuentren cada una de las iniciativas que hayan sido turnadas a la

Comisión.

*Celebrar convenios de colaboración institucional con centros de
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investigación, educación o sociales públicas y/o privadas.

*Realizar eventos de análisis, estudio, difusión de los temas legislativos que

la Comisión príoríce.

*Realizar gestiones para la presentación de los dictámenes, acuerdos

resoluciones al Pleno del Congreso.

*Elaborar y dar seguimiento de las actividades de la Comisión.

*Formular iniciativas que la Comisión considere sean necesarias para aportar

y/o generar mejores condiciones de vida para la población vulnerable

impulsando su inclusión social.

Vll.- PROGAMA DE TRABAJO.- Para lograr un excelente desarrollo legislativo

en los sectores de inclusión social así como en el de equidad de género, es

relevante trabajar de la mano de las instituciones, asociaciones y

organizaciones civiles sin fines de lucro cuya temática sea ayudar a este

sector social, para lograr acuerdos que beneficien a reducir la brecha que

aún existe en nuestro Estado.

Por lo que ésta Comisión proponer se pueda dar cumplimiento con la

Agenda Legislativa de la siguiente manera:

*Las reuniones de trabajo serán convocadas por la Diputada Presidenta de la

Comisión, en los plazos que con antelación señala la Ley y su Reglamento del

Poder Legislativo.
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*Los proyectos de dictámenes y resoluc¡ones de la Comisión serán

presentadas por la Presidenta de la misma, pudiendo en el caso de que una

de sus integrantes no esté de acuerdo emitir un voto particular.

*lncentivar a la sociedad colimense con premios, estímulos y

reconocimientos en el margen de la inclusión social e igualdad de género.

*Sensibilizar a las y los Diputados que integran la LXI Legislatura en materia

de inclusión de género.

* Hacer partícipe y colaborar con la Unidad de Género del Congreso del

Estado de Colima, en las acciones para institucionalizar la perspectiva de

género.

tConmemorar las fechas importantes y significativas en los aspectos de

igualdad social, erradicación de la violencia en todos sus aspectos, así como

conmemorar los días festivos en éstos rubros.

*Las iniciativas se clasificarán por orden de prioridad, de conformidad a lo

que determinen la mayoría de las integrantes de la Comisión.

*Se desahogarán en su caso, en tiempo y forma la carga legislativa de la

Comisión.

*Las reuniones, eventos de análisis, estudio, propuestas y divulgación de
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otra índole relat¡vos a los temas legislativos serán calendarizados por la

Presidenta de la Comisión.

Vlll- COSTO FINANCIERO.- El costo financiero de las actividades

parlamentarias de la presente Comisión se determinará en los términos y

periodos que se prevén en los artículos 52 de la Ley Orgánica del Poder

Legislativo del Estado de Colima y 42 de su Reglamento.

DtpuTADAS TNTEGRANTES DE tA COMISIÓN DETBIENESTAR, INCLUSION
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